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Wspotpraca Elblaskiej Uczelni Humanistyczno-Ekonomicznej z Okrego-
w3 Izba Pielegniarek i Potoznych w Elblagu rozpoczeta sie w 2004 roku. Dzia-
tania Wtadz Uczelni oraz przedstawicieli samorzadu zawodowego, zabiega-
jacych o uruchomienie ksztatcenia pielegniarek w elblgskiej szkole wyzszej,
doprowadzity do utworzenia w 2005 roku Wydziatu Nauk o Zdrowiu. Oferta
studiéw na kierunku pielegniarstwa, odpowiadajaca potrzebom srodowiska,
spotkata sie z ogromnym zainteresowaniem. Z kazdym rokiem przybywa-
to studentdéw, zwtaszcza w ramach studiéw pomostowych, ktére pozwalaty
ogromnej liczbie pielegniarek na podnoszenie kwalifikacji zawodowych, przy
jednoczesnym statym zatrudnieniu w podmiotach leczniczych.

Rola Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych w Elblagu jest realiza-
cja zadan okreslonych w ustawie o samorzadzie zawodowym pielegniarek
i potoznych z dnia 1 lipca 2011 roku (tj. Dz.U. 2018 poz. 916), do ktorych
w szczegolnosci nalezy: — sprawowanie pieczy nad nalezytym wykonywa-

* Mgr, Przewodniczaca Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Elblagu VI i VII ka-
dencji (2011-2020).
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niem zawoddw; — ustalanie i upowszechnianie zasad etyki zawodowej oraz
sprawowanie nadzoru nad ich przestrzeganiem; — ustalanie standardow za-
wodowych i standardow kwalifikacji zawodowych obowigzujgcych na po-
szczegolnych stanowiskach pracy; — wspotdziatanie w ustalaniu kierunkow
rozwoju pielegniarstwa i potoznictwa.

Dazac do ciagtego podnoszenia poziomu realizowanych swiadczen pie-
legniarskich, z wykorzystaniem najnowszych osiagnie¢ nauk medycznych
i zachowaniem obowigzujacych norm etyczno-moralnych, Okregowa Izba
Pielegniarek i Potoznych w Elblagu ukierunkowata swoja dziatalnos¢ m.in. na
prowadzenie roznych form ksztatcenia podyplomowego.

Dzieki wspotpracy z Elblaskg Uczelnig Humanistyczno-Ekonomiczng
w Elblagu w listopadzie 2008 roku Okregowy Rzecznik Odpowiedzialnosci
Zawodowej Pielegniarek i Potoznych w Elblagu, dr n. med. Anna Tataj, zorga-
nizowata konferencje naukowo-szkoleniowa pt.: ,Schytek etyki w zawodzie
pielegniarki i potoznej — prawda czy zagrozenie?”.

To wazne wydarzenie, pod patronatem naukowym dr hab. n. med. Jani-
ny Suchorzewskiej, prof. nadzw. GUMed, stato sig¢ poczatkiem wieloletnich
staran o rozwoj cztonkow elblaskiej izby, poszerzajac ich wiedze z zakresu
pielegniarstwa i potoznictwa, ze szczegolnym uwzglednieniem problemow
etyki, prawa, psychologii czy filozofii. Podjeto statg wspotprace z Naczel-
nym Rzecznikiem Odpowiedzialnosci Zawodowej Pielegniarek i Potoznych,
dr n. med. Grazyna Rogala-Pawelczyk, prorektor ds. rozwoju i nauki Pan-
stwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Jana Grodka w Sanoku.

Dzieki zaangazowaniu dr n. med. Anny Tataj oraz Okregowej Rady
Pielegniarek i Potoznych w Elblagu w kolejnych latach w Elblaskiej Uczelni
Humanistyczno-Ekonomicznej, odbyty sie konferencje naukowo-szkolenio-
we, ktérych wspdlnym mianownikiem byta etyka w zawodzie pielegniarki
i potoznej: ,Dehumanizacja wspoétczesnego pielegniarstwa — fakt czy zagro-
zenie" (7 kwietnia 2014); ,Prawno-etyczny wymiar zawodu pielegniarki i po-
toznej” (20 kwietnia 2015); ,Wizerunek zawodowy wspotczesnej pielegniarki
i potoznej i jego determinanty” (21 listopada 2016); ,Etyka w pielegniarstwie
i potoznictwie — wczoraj i dzis" (27 listopada 2017); ,Etyczny wymiar zarzg-
dzania w pielegniarstwie” (14 maja 2018).

Dzieki przychylnosci wtadz Elblaskiej Uczelni Humanistyczno-Ekono-
micznej, w maju 2018 roku, konferencje potaczono z przypadajacymi w maju
obchodami Miedzynarodowego Dnia Pielegniarki i Dnia Potoznej. Poruszajac
dylematy etyczne w zakresie zarzadzania, wskazano na wazna role i odpo-
wiedzialnosc¢ pielegniarskiej kadry kierowniczej, ktéra powinna by¢ wzorem
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zachowan. Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych w Elblagu, korzystajac
z tej okazji, przyznata wyrdznienia dla oséb petnigcych najwyzsze funkcje
kierownicze w pielegniarstwie w podmiotach leczniczych. Szczegdlne wy-
roznienie Okregowa Rada przyznata rowniez dr n. med. Marzenie Sobczak,
Przewodniczacej Kota Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego, dziatajacego
przy EUH-E w Elblagu.

W dniu 15 marca 2019 roku wspdlnie zorganizowano konferencje na-
ukowo-szkoleniowa: ,Problemy wieku podesztego w ujeciu interdyscypli-
narnym”; w dniu 15 kwietnia 2019 roku - konferencje ,Postepowanie z rang
przewlekta".

Dnia 13 maja 2019 roku ponownie potaczono konferencje szkolenio-
wa organizowang w Elblaskiej Uczelni Humanistyczno-Ekonomicznej z ob-
chodami Miedzynarodowego Dnia Pielegniarki i Dnia Potoznej, nadajac im
wspolny tytut: ,Wspoétczesne autorytety w pielegniarstwie i potoznictwie”.
Przypomniano sylwetki patronki pielegniarstwa bt. Hanny Chrzanowskiej
(1902-1973) i wybitnej potoznej — Stanistawy Leszczynhskiej (1896-1974).
Tego dnia Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych w Elblagu nadata wyroéz-
nienia potoznym za wybitne osiaggnigecia w pracy zawodowe;.

Dotychczasowa wieloletnia wspotpraca pomiedzy Elblaska Uczelnig
Humanistyczno-Ekonomiczng a Okregowa Izba Pielegniarek i Potoznych
w Elblaggu pozwala na planowanie wspolnych dalszych, smiatych przedsie-
wzie¢. Tym bardziej, ze pielegniarki i potozne, cztonkowie OIPiP w Elblagu,
stanowig znaczng czes$¢ kadry dydaktycznej EUH-E, zwtaszcza w zakresie
ksztatcenia praktycznego.
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Przedstawiciele samorzadu zawodowego biorg udziat z gtosem dorad-
czym w pracach Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Senatu Uczelni, stanowia
grupe interesariuszy zewnetrznych, reprezentujgcych podmioty lecznicze.

" Reprezentuja réwniez podmioty, ktére podpisaty umowy z EUH-E na ksztat-
cenie praktyczne oraz gwarantujgce zatrudnienie przysztym absolwentom.
Wspotpraca ta dotyczy rowniez prowadzenia ksztatcenia podyplomowego.
Pielegniarki i potozne korzystaja z szerokiej oferty roznych form doksztatca-
nia.

Rok akademicki 2019/2020 zaczat sie zmianami w strukturach organi-
zacyjnych Wydziatu Nauk o Zdrowiu. Dziekanem Wydziatu Nauk o Zdrowiu
zostat prof. dr hab. med. M. Grzybiak, zas prodziekanem ds. pielegniarstwa
zostata dr n. med. Anna Tataj, od wielu lat pracujgca na rzecz samorzadu za-
wodowego i rozwoju naukowego pielegniarstwa i potoznictwa.

Jednym ze wspolnych dziatan i dazen sa starania o uruchomienie na Wy-
dziale Nauk o Zdrowiu Kierunku Potoznictwa. Na obszarze dziatania Okre-
gowej Izby Pielegniarek i Potoznych w Elblagu od wielu lat odczuwalne s3
bardzo powazne braki kadry potozniczej. EUH-E jest obecnie jedyna uczelnia
na tym terenie, ktéra mogtaby podjac sie trudnego zadania ksztatcenia po-
toznych. Widzac potencjat i gotowosc¢ do zabezpieczania szeroko pojetych
potrzeb srodowiska medycznego, mozna miec¢ nadzieje, ze w jak najszyb-
szym czasie uda sie wyjs¢ naprzeciw oczekiwaniom srodowiska i rozpoczac
ksztatcenie réwniez na tym kierunku.

Rok 2020 zapisze sie w historii obu instytucji jako wyjatkowy. Realiza-
cje zamierzonych celdéw przerwata ogtoszona w marcu przez WHO pande-
mia Covid-19. Nagte zagrozenie zakazeniem koronawirusem pokrzyzowato
wiele planéw. Zmusito wszystkich do podjecia niestandardowych dziatan.
Ze wzgledow bezpieczenstwa i koniecznosci wdrozenia nowych procedur
sanitarnych, niektore zaplanowane wydarzenia — np. konferencje naukowa
.Wyzwania medycyny XXI wieku wobec wspotczesnych zagrozen wybranych
choréb cywilizacyjnych i problemow zdrowotnych” — trzeba byto odroczyc.

Majac na uwadze dotychczasowe zaangazowanie, determinacje osob
reprezentujacych Elblaska Uczelnie Humanistyczno-Ekonomiczng oraz Okre-
gowa Izbe Pielegniarek i Potoznych w Elblagu nalezy zaktadac, ze szyb-
ko przebiegnie proces dostosowania do nowej sytuacji epidemiologicznej
i z powodzeniem obie instytucje beda kontynuowac prace na rzecz catego
srodowiska lokalnego.
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